KOAH HASTALARI DERNEGI TUZUGU

BOLUM 1

MADDE 1: DERNEGIN ADI VE YERLESIM YERi

A) Dernegin Adi : KOAH Hastalari Dernegi
B) Dernegin Yerlesim Yeri: Dernek yerlesim yeri Ankara’dir. Dernek yurt iginde sube
acabilir.

MADDE 2: DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN DERNEKGE
SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE CALISMA BiCIMLERI iLE FAALIYET ALANI

A) DERNEGIN AMACI

Dernegin temel amaci dernek Uyeleri arasinda dayanismayi saglamak, KOAH tanisi alan,
tedavi gormis ve gormekte olan hastalar arasinda yardimlagsma ve iletisim ortamini
hazirlamak, hastalarin yasam kalitesini artirmak ve akciger saglhgina yonelik egitim faaliyetleri
dahil olmak lizere her konuda bilgi iletisimi ve gerekli katkilarin olusmasi icin caba harcamak
ve KOAH tani ve tedavileri konusunda toplumu bilgilendirmektir.

B) DERNEK AMACINI GERCEKLESTIRMEK iCiN SURDURECEGI CALISMA KONULARI VE
BiCIMLERI

1. Kronik Obstriiktif Akciger Hastaligi (KOAH)'in tani ve tedavilerdeki bilimsel gelismeleri
izlemek ve bunlari halkin anlayabilecegi bir dil ile topluma basili ve s6zli yayinla
aktarmak ve bilimsel calismalara destek saglamak,

2. Yurt ici ve disinda ayni alanda calisan Universiteler, kurumlar, dernekler ve kisilerle
tanisip isbirligi yapmak ve calismalari desteklemek, yurt disindaki sivil toplum
kuruluslariyla (STK) iletisim agi kurmak, Gye olmak, bu kuruluslarla proje bazinda
ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak ve bu kuruluslarla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

3. Konuyla ilgili konferanslar, toplantilar, kurs, seminer ve paneller gibi egitim
calismalari dizenlemek ve bu konularda tlke icinden ya da diinyaca taninmis kisileri
davet ederek dernegin bilimsel platformlarda taninmasini saglamak,

4. Aydinlatici bilimsel yayinlar ve toplantilar (seminer, konferans, sempozyum vs.)
yapilmasina onciiliik etmek. Bu amacla gerekli olan her tirli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek ve dokiimantasyon merkezi olusturmak,

5. KOAH'In tani ve tedavi bilgilerinin topluma aktarilmasi konusunda gerekli kisilerin
yetistiriimesine katkida bulunmak, hasta ve hasta yakinlari ile ihtiyaci olanlara ev
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ziyaretleriyle bilginin paylagimini saglamak, hasta yakinlarini bilgilendirmek ve KOAH
basta olmak Uizere solunum yolu hastaliklarina karsi korunma yollarini 6gretmek,
Merkezin en Ust diizeyde hizmet vermesi ve bilimsel ¢alismalarda bulunabilmesi igin
gerekli ara¢ ve gereglerin saglanmasina yonelik katkilari yonlendirmek ve gerekli
calismalarda bulunmak hedefine uygun olarak; saglikli bir calisma ortamini saglamak,
her tirll teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek ve
merkezde Ucretli personel calistirmak,

Merkezin en (st diizeyde hizmet vermesi ve bilimsel ¢alismalarda bulunabilmesi igin
iktisadi, sanayi ve ticari isletmeler olusturabilmek ve isletmek, bu isletmeleri kiraya
verebilmek, gelir getirici calismalar yapmak.

Gerekli izinler alinmak sartiyla KOAH’li Hasta Dayanisma ve Egitim Merkezi kurmak.
Merkezde hastalar arasinda dayanisma ve iletisim saglamak amaciyla, sosyal ve
kilturel (tiyatro, mizik ve siir dinletisi vb. gibi) faaliyetler yapmak ve bunlari topluma
sergileyebilmek ve boylece gelir saglamak,

Gerekli izinler alinmak sartiyla KOAH Pulmoner Rehabilitasyon Merkezi kurmak.
Merkezde hastalara egzersiz egitimleri, inhalasyon tedavisi, beslenme vb gibi
egitimler vermek ve hastalara psikolojik destek saglamak,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt
icinden ve yurt disindan bagis kabul etmek,

Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri icin lokal agmak,
sosyal ve kiltlrel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

Amacin gerceklestirilmesi icin gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,

Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tiye olmak ve
bu kuruluslarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlasmak,

Dernegin amacini gerceklestirmek lizere, benzer amacli derneklerden, isgi ve isveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve adi gegen
kurumlara maddi yardimda bulunmak,

Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyagc maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyacglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli
kalmak Gzere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak
projeler ylriitmek,



C) DERNEGIN FAALIYET ALANI
Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir.
MADDE 3: DERNEGE UYE OLMA KOSULLARI

Fiili ehliyetine sahip gercek ve tizel kisiler Mevzuatin 6ngordiglu kosullari tasimak
kaydiyla dernege lye olabilir.

Ancak, yabanci gercek kisilerin Gye olabilmesi i¢in Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip
olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Yasal sartlarin yaninda dernege Uye olmak isteyenlerin bir dernek Ulyesinin tavsiye
imzasini tamamlamasi gerekmektedir. Yoénetim kurulu lye olma istegini, Uye Girig
Formundaki bilgilere dayanarak en ge¢ 30 giin iginde ‘kabul’ ya da ‘red’ bigiminde karara
baglayip sonucu miracaat sahibine yazi ile bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amagla
tutulacak deftere kaydedilir. Verilen karar kesindir.

MADDE 4: DERNEGIN UYE CESITLERI

Dernek Uyesinin bir oy hakki vardir. Her tGye bu hakkini bizzat kendi kullanir.
Dernegin asil ve onursal olmak Uzere iki gesit Gyesi vardir.

1. A:sil iyeler: Dernegin Kuruculari ile Dernek tiizigl hiikiimlerini tamamen kabul eden,
secme ve secilme haklarina sahip olan yonetim kurulunca tyelige kabul edilen Gyeler
dernegin asil lyeleridir.

2. Onursal lyeler: Dernegin asil Giyesi olmamakla beraber dernege maddi ve manevi
yonden bilyuk katkilari olan Uyelerdir. Bunlar Yonetim Kurulu karari ile onursal
Uyelige alinir ve dernege yaptiklari hizmetin derecesine gore Belge ve Bronz-Glimis-
Altin madalya ile édullendirilir. Bu iliskilerin fotograflari saglanarak dernekte acilacak
Ozel defterde kendisine acilacak sayfada islenir. Onursal lyelerin hizmet dereceleri
Genel Kurul tarafindan degerlendirilir ve karsiligi olan belge veya madalya Genel
Kurulda bildirilerek verilir. Onursal tiyeler icin ikametgah sarti aranmaz.

MADDE 5. DERNEK UYELIGINDEN CIKMAK

Her Uye istedigi zaman dernek Uyeliginden ayrilabilir. Uyelikten ayrilan kisi varsa dernege
olan uyelik borglarini 6der ve dernegin mal varligi tizerinde hic bir bicimde hak talep etmez.

Uyelik sifati sona eren tiyenin “Dernek Uye Defteri”ndeki kaydi Yénetim Kurulu Karari ile
derhal silinir.



MADDE 6. UYELIKTEN CIKARILMAK

1. Dernegin galismalarini baltalayan ve aleyhinde gesitli propaganda yaparak dernegin
seref ve hasiyetini rencide edenler,

2. Kisisel gikarlari icin dernegi sorumluluk altina sokanlar ve bu amacla dernege zarar

verenler (zarari ayrica odetilir),

Verilen gorevlerden siirekli kaginanlar,

Yazili ikazlara ragmen uyelik borglarini alti ay icinde 6dememekte direnenler,

i W

Uye olma sartlarini yitirenler,

6. Dernek organlarinca verilen kararlara uymayanlar,
Yonetim Kurulu karari ve Genel Kurulun onayi ile Giyelikten gikarilir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, Giye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

BOLUM 2

MADDE 7: DERNEGIN ORGANLARI
1. Genel Kurul
2. Yonetim Kurulu
3. Denetim Kurulundan olusur.

MADDE 8: GENEL KURUL OLUSUMU

Genel kurul dernege kayith asil Gyelerden ve sube veya subelerin dogal delegeleri ile
subede kayith lyeler tarafindan secilmis delegelerden olusur. Dernegin en yetkili karar
organidir.

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt ¢ogunlugunun, tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde Ugte ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun saglanmamasi sebebi
ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu
toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Her iiyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.
Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tizel kisinin Gye
olmasi halinde, tizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy
kullanir.

MADDE 9: GENEL KURULA CAGRI USULU

Yonetim kurulu, dernek tiziigine gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az on bes glin 6nceden,



gund, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir.

Bu ilanda tlziglin 8. Maddesinde belirtilen ¢ogunluk bulunmadigi takdirde ikinci
toplantinin giindi, saati ve yeri belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi
giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

MADDE 10: GENEL KURULDA GORUSULECEK KONULAR

Dernek Kongresinde yalniz giindemde bulunan maddeler gorisiliip karara baglanir.
Ancak toplantida hazir bulunan tyelerin 1/10’nin tarafindan gorisiilmesi yazil olarak istenen
konularin glindeme alinmasi zorunludur.

MADDE 11: GENEL KURULUN TOPLANTI USULU

Kongrenin yapilabilmesi i¢in Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan lye isim listesinde adi
bulunan Uyeler resmi makamlarca verilmis kimlik belgelerinin yonetim kurulu Gyeleri veya
yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilmesinden sonra
isimleri karsina imzalamak suretiyle toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglandiginin anlasilmasi halinde durum bir tutanakla tespit edilir ve
Yoénetim Kurulu Baskani veya onun gorevlendirecegi Yonetim Kurulunun diger bir Gyesi
tarafindan genel kurul acilarak bir divan baskani ve yeteri kadar baskan vekili ile iki katip
secilerek divan heyeti olusturulur.

Genel Kurul divani toplantiyt sonuna kadar yiritmekle yikimlidir. Divanca
dizenlenecek Genel Kurul Tutanagl Divan mensuplari tarafindan, imzalandiktan sonra diger
belgelerle birlikte yeni secilen Yonetim kuruluna teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu
belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

MADDE 12: GENEL KURUL GESITLERI VE TOPLANTI ZAMANI

Dernegin iki tirli genel kurulu vardir.

1. Olagan Genel Kurul: Genel kurul, olagan genel kurulunu 3 yilda bir Mayis ayi icinde
yapar.

2. Olaganiistii Genel Kurul: Yonetim ve Denetim Kurullarinin gerekli gordugi
zamanlarda veya Dernege kayitli Gyelerin 1/5’inin yazili istemi halinde otuz gln iginde
yapilan olaganisti genel kuruldur.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu lzerine

sulh hakimi, (i¢c Gyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.



MADDE 13: GENEL KURULDA OY KULLANMA VE KARAR ALMA

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu Uyelerin segimleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir.

Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan muhirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin
Uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra agik dokiimi yapilarak belirlenen oylardir.

Acgik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tlzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ugte iki
cogunluguyla alinabilir.

MADDE 14: DERNEGIN TOPLANTI YERI

Genel kurul toplantilari dernek merkezinin bulundugu yerde veya Yonetim Kurulu’nun
belirleyecegi yerde yapilir.

MADDE 15: GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

Genel Kurul asagidaki gérevleri yerine getirir.

1. Dernek organlarini se¢mek,

2. Dernek Tuzlgunu gerektiginde degistirmek,

3. Yonetim ve Denetim Kurullari raporlarini gorisip karara baglamak ve Yonetim
kurulunu aklamak,

4. Yonetim Kurulunca hazirlanacak bitceyi gorislip aynen veya degistirerek kabul
etmek,

5. Dernege gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi icin veya mevcut mallarin satilmasi
icin yonetim kuruluna yetki vermek,

6. Yonetim kurulunca dernek galismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve liyelerine
verilecek Uicret ile her tirlG 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin
gorevlendirilecek Uiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin Federasyona veya platforma katilmasi veya ayrilmasi icin karar almak,

9. Dernegin uluslararasi ¢alismalarda bulunmasi, yurtdisindaki dernek veya olusumlara
Uye olarak katilmasi veya ayrilmasi icin karar vermek,

10. Dernegin vakif kurmasi,

11. Dernegin feshine karar vermek,

12. Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13. Yillik aidat miktarini tespit etmek,



14.

15.

16.

17.

18.

19.

Dernegin subelerinin agiimasinin kararlastiriimasi ve agilmasina karar verilen sube ile
ilgili islemlerin yaratilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
gorilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

Mevzuatta ve Dernek Tuzuglnde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevleri
yapmak,

Dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman goérevden
alabilir,

Genel kurul, lyelige kabul ve Uyelikten ¢ikarma hakkinda Yonetim Kurulunda alinan
kararlara onay verir,

Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri
goriir ve yetkileri kullanir.

MADDE 16: YONETIM KURULUNUN OLUSUMU

Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan gizli oy ile secilen 5 asil ve 5 yedek liyeden
olusur.

Yonetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda gorev bollisimi yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lye’yi belirler.

Yoénetim Kurulu, Gye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir.

Kararlar, toplantiya katilan iye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil tyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goéreve
¢agrilmasi mecburidir.

MADDE 17: YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu; Genel Kurulunun kendisine verdigi yetkiye dayanarak asagidaki gorevleri

yapar ve yetkileri kullanir.

1.

Dernegi temsil etmek ya da bu konuda kendi Uyeleri arasinda bir veya birkagina yetki
vermek,

Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
bitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kkisileri, yetki slresini de belirtilmek
suretiyle tespit etmek,

Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak
Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak,
dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,



10.

11.
12.
13.

14,

Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yirutilmesini saglamak,
Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu
ile yonetim kurulu ¢calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel
kurula sunmak,

Bltgenin uygulanmasini saglamak,

Dernege liye alinmasi veya lyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

Dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit karari almak ve uygulamak,
Mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri kullanmaktir.

MADDE 18: DENETLEME KURULUNUN OLUSUMU

1.

Dernek Denetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilir. Ug asil ve li¢c yedek tiyeden
olusur.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin goéreve
cagrilmasi mecburidir.

MADDE 19: DENETLEME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

5.
6.

Dernegin tim hesaplarini diledikleri zaman ve alti aylik aralarla incelemek ve
sonuclarini Yonetim Kuruluna bildirmek;

Alinan kararlarin uygulanip uygulanmadigini incelemek,

Giderlerin Yonetim Kurulu kararina dayali olarak yapilip yapiimadigini kontrol eder;
fatura ve gider belgelerini incelemek,

Gelirlerin usuliine uygun alinip alinmadigini ve gelir defterine dlizenli olarak islenip
islenmedigini incelemek,

Kayitlarin yasa hiikiimlerine gore tutulup tutulmadigini incelemek,

Kesin hesap durumunu bir raporla Genel Kurula bildirmek,

Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

MADDE 20: ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BiLDIRILMESI

Olagan veya olaganistl genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin icinde, yonetim ve

denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek uyeleri iceren (Dernekler

Yonetmeligi EK-3’te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani

tarafindan miulki idare amirligine bildirilir. Genel kurul sonug¢ bildirimine Divan baskani,

baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmig genel kurul toplanti tutanagi 6rnegi,



tlzik degisikligi yapilmigsa, tlzigin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tlzGglinln son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

BOLUM 3

MADDE 21: DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU

Dernek, gerekli gorilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek
yonetim kurulunca yetki verilen en az g kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi’'nde
belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en biyik mulki
amirligine verir.

MADDE 22: SUBELERIN GOREV VE YETKILERI

Subeler, tlzel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan
otlrd kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgttudar.

MADDE 23: SUBELERIN ORGANLARI VE UYGULANACAK HUKUMLER

Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kuruludur.

Genel kurul, subenin kayith tyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek,
denetim kurulu ise (¢ asil ve (i¢c yedek liye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler,
mevzuatin 6ngordigi cercevede subede de uygulanir.

MADDE 24: SUBELERIN GENEL KURULLARININ TOPLANMA ZAMANI VE GENEL MERKEZ
GENEL KURULUNDA NASIL TEMSIL EDILECEGI

Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az
iki ay once bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Subat ayi icersinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz
gln icinde milki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda secimlik ve dogal delegelerle temsil edilir.
Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlari dogal delege olarak, subede kayith her yirmi
(20) tye icin bir (1), arta kalan Gye sayisi 10‘dan fazla veya toplam {iye sayisi 20’ den az ise bu
Uyeler icinde bir olmak lzere secilecek delegeler de secimlik delege olarak, subeyi temsilen
genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.



Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel
merkez yonetim ve denetim kurulu Gyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube
adina delege secilmedikleri strece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim veya
denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

BOLUM 4

MADDE 25: DERNEK GELIRLERI

Dernek gelirini asagidaki kaynaklardan saglar.

1. Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi ve yillik aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya
eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2. Sube odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler tarafindan tahsil
edilen Uye 6dentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze génderilir,

3. Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar ile
yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar

. Yayin gelirleri,
Bankalarda bulunan hesaplara verilecek faizler,

4

5

6. Diizenlenecek eglence, balo, kermes ve benzeri toplantilarda elde edilecek gelirler,

7. Celenk, cicek ve benzeri gonderilenden elde edilecek gelirler,

8. iktisadi isletmelerden elde edilecek gelirler,

9. Kira gelirleri,

10. Yapilan bebek, model, oyuncaklardan elde edilecek gelirler,

11. Dernegin, amacini gerceklestirmek icin ihtiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

12. Diger gelirler

MADDE 26: DEFTER TUTMA ESAS VE USULERI

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap
déneminden baslayarak bilanco esasina gore defter tutulur.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilangco esasina gore
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul
Kanunu hiikimlerine gore defter tutulur.
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Defterler kullanmaya baslamadan o6nce il dernekler mudurligine veya notere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara
tasdiki yapilmaz.

MADDE 27: DERNEKTE TUTULACAK DEFTERLER

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Giyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege Uiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin dédedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere
islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik
posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar
veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan disirilmesi bu
deftere islenir.

5. Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu
deftere islenir.

MADDE 28: GELIR VE GIDERLERDE USUL (BELGELER)

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. S6z konusu “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimleri
dogrultusunda) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir. Dernek gelirlerinin bankalar
araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’lincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te Ornegi bulunan) “Gider
Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14"te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yaptlir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile
kabul edilir.
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MADDE 29: YETKi BELGESI

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer
alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en g¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi
biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siliresinin bitmesi veya
adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya gorevine son
verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta
icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.

MADDE 30: GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESI

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak Uzere,
kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

MADDE 31: DERNEGIN iC DENETiMI

Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yikiamlalGgini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

MADDE 32: DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylritebilmek icin ihtiya¢c duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet
alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin
gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gigligline disurecek
nitelikte yapilamaz.

MADDE 33: TUZUK DEGiSiMi
Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.
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Genel kurulda tlziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlzik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’t’dur. Genel kurulda tuzik degisikligi oylamasi acgik olarak

yapilir.

MADDE 34: DERNEGIN FESHi

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulun, dernegin feshine karar verebilmesi igin, tizige gore genel kurula katilma
hakkina sahip bulunan dernek Uyelerinin en az 2/3’nin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk
toplantida bu cogunlugun saglanamamasi halinde Uyeler ikinci toplantiya cagrilir. ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan lye sayisi yonetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Dernegin feshi her haltkarda toplantiya katilan tyeliklerin 2/3'nin karari ile alinir.  Genel
kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilr.

MADDE 35: MALVARLIGININ TASFIiYESi iSLEMLERI

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel
kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren
baslanir. Tasfiye siresi icinde butin islemlerde dernek adinin basinda “Tasfiye Halinde KOAH
Hastalari Dernegi ” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin
hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama
belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yaktumlaldkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacakhlara 6denir. Dernegin alacakh
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
0denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere
devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki
idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢c lic ay icinde
tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin
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bulundugu yerin milki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Uyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve
belgelerin saklanma suresi bes yildir.

MADDE 36: HUKUM EKSIKLIGI

Bu tlzlikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hikimleri uygulanir.

GECiCi MADDE 1
ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve dernekle

ilgili is ve islemleri ylritecek olan gegici yonetim kurulu tGyeleri asagida belirtilmistir.
Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

imza:

Adi ve Soyadi Gorev Unvani
1. Mecit Stierdem Bagkan

2. Nazmi Bilir Baskan Yardimcisi
3. Miige Aydogdu Sekreter

4. Baykal Tulek Sayman

5. Cigdem Biber Uye

6. Nilgiin Stier Uye

7. Erdal Gurol Uye

Bu tiiziik 36 (otuz alti)) madde ve 1 (bir) gecici maddeden ibarettir.
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